Sundhedspolitik

Handlingsplan og tidsplan for implementering vedr.
Lemvig Kommunes Sundhedspolitik

Rygning

Rygepolitik for Bornehaven Sct. Georgsgarden

Med udgangspunkt i Lov om rogfri miljeer (af maj 2007), er fglgende
gaeldende for ansatte, foraeldre, samt andre besggende i Bgrnehaven Sct.
Georgsgarden:

e Det er ikke tilladt at ryge indendgrs.
Det er ikke tilladt at ryge udendgrs, dvs. det er ikke tilladt at ryge p& matriklen.
Dette er gaeldende i sdvel 3bningstid, som udenfor 8bningstid, ved eks. arrangementer i
bgrnehaven.

e E-cigaretter sidestilles med almindelige cigaretter, og er derfor ogsd omfattet af ovenstdende.

Ved besgg i private hjem, ved eks. bgrnefadselsdage, vil vi frabede os at der bliver rgget i hjemmet, sa
laenge vi er pd besgg. Respekteres dette ikke, kan vi se os ngdsaget til at forlade hjemmet, af hensyn til
det ansvar vi har for alle bgrn, s laenge de er i vores varetaegt.

Overholdes ovenstdende ikke, vil det blive patalt. S&fremt overtreedelse sker gentagne gange trods
henstilling, vil lederen komme med et pdbud, der kan have konsekvenser for sdvel ansaettelse, som
tilstedeveerelse i institutionen.

Ovenst8ende er geeldende pr. 7.6.2016
Vedtaget i 2007, revideret i juni 2016.

Mad og Maltider

Kostpolitik for Bornehaven Sct. Georgsgdrden

Baggrund:

Bgrn har behov for sund mad, s de kan vokse og udvikle sig, samt have energi til leg og lzering. Bade
som foraeldre og paedagoger har vi et ansvar for at laere vore bgrn gode kostvaner. Disse grundlaegges i
den tidlige barndom, og er vanskelige at aendre senere.

Mal:
e At leere bgrnene gode og sunde kostvaner og at treeffe sunde valg
e At prioritere @kologi i s& mange fgdevarer som muligt (Ris, pasta og lignende)
e At samarbejde med foreeldre, s& sundhed og gode kostvaner er en felles sag
e At skabe ro og trygge rammer, s8 bgrnene forbinder det at spise med noget rart
e At prioritere det feelles maltid, da det har stor psedagogisk betydning med hensyn til socialt

samveer, sproglig og motoriske faerdigheder, bordskik og hygiejne.

Hvordan opnar vi vores mal:

Bgrnene kan f8 4 maltider dagligt i bernehaven:
e Morgenmad som bgrnehaven tilbyder.
e Frugt om formiddagen som bgrnehaven giver.
e Frokostmaltidet som tilberedes i institutionen.
¢ Eftermiddagsmad som bgrnene selv medbringer.



Morgenmad
Bgrnehaven tilbyder morgenmad indtil kl 8, som bestar af havregryn, havrefras, ymerdrys, misli,
gkologisk skummetmaelk, tykmaelk, samt rosiner.
Hvis barnet har andre gnsker, end det bgrnehaven kan tilbyde, ser vi gerne, de har spist hjemmefra.

Formiddagsfrugt og -grant
Hver formiddag serveres frugt og grgnt, som bgrnehaven giver. Inden servering skaeres frugt og
grent ud i mindre stykker, sdledes at det bliver nemt at spise og ser indbydende ud. Bgrnene
tilbydes et bredt udvalg af frugt og grgnt, alt efter arstid/sason.

Sundhedsorganisationerne anbefaler at bgrn mellem 4 og 10 ar spiser ca. 400 g frugt og grgnt om
dagen. Der er endnu ikke fastsat anbefalinger for bgrn under 4 8r. De 400 g fordeles pa dagens
maltider.

Frokostmaltidet
Frokosten bestar af et sundt maltid tilberedt af en ernaerimgsassistent, hvor bgrnene kan veere med
i tilberedningen. Maltidet varierer hen over ugen. Som udgangspunkt vil der mandag blive serveret
suppe/grgd, tirsdag k@d, onsdag frokostretter, torsdag fisk og fredag "smgr selv”. Ved ture ud af
huset og lign. vil menuen blive tilrettet, sdledes at ernaeringsassistenten i stedet smgrer
madpakker.

Madpakker
Madpakker til eftermiddagsmad medbringes af bgrnene.

Det er vigtigt, at bgrnene far noget groft at tygge p4&, f.eks. rugbragd og "gnavegrgnt”, da det virker
stimulerende p3 taleorganerne (sproglig udvikling).

Mange bgrn har en appetit, der kan variere en hel del. Nogle dage spiser de meget, andre dage
naesten ingenting. Det er vigtigt, at madpakken hver dag passer til den gode appetit. Der m3a hellere
komme noget retur, end der ma vaere for lidt. Madresterne sendes retur i madkassen, da dette giver
forzeldrene en vejledning om, hvad bgrnene har spist.

Bgrn med stor appetit skal have madpakker, der passer til dem. Der skal vaere godt med brgd,
grgnsager og magert palaeg, sa barnet kan spise en masse uden at blive for tyk.

Bgrn med lille appetit skal have en madpakke, der passer til dem. Her m& der ikke veere alt for
tykke skiver brgd og store portioner rdkost. Madpakken skal veere appetitvaekkende, og ma gerne
bestd af mad i den lidt federe afdeling som f.eks. leverpostej, pglse o.l.

For mange bgrn gar der lang tid mellem eftermiddagsmaltidet og aftensmaden, det er derfor vigtigt,
at der i denne madpakke indgdr groft bred med magert palaeg, sdledes at bgrnene er maette i
leengere tid - og at vi undgar ulvetimen. Madpakken er i hgj grad med til at stabilisere barnets
blodsukker, hvorfor indholdet er meget vigtigt.

Frugt-yoghurt, ris-dessert, frugtkvark, sgde kiks, maelkesnitter o.l., kan sammenlignes med
dessert eller slik, pga. et hgjt sukkerindhold. Disse forbraendes hurtigt, meetter ikke tilstreekkeligt og
ma derfor frarddes som en del af en sund madpakke.

Slik og sgde drikke hgrer ikke hjemme i madpakken.

Drikkevarer
Bgrnehaven sgrger for alle drikkevarer.
Der serveres vand til frokostmaltid og eftermiddagsmad.
Herudover har bgrnene altid adgang til koldt vand, ved hjeelp af deres krus pa badevaerelserne.
Der serveres kun saftevand ved fgdselsdage og andre festlige lejligheder.

Fodselsdage og andre festlige lejligheder



Ved fadselsdage og andre festlige lejligheder, m3a der gerne serveres lidt andet end til daglig.
Hvis fodselsdagen fejres i bgrnehaven erstatter maltidet formiddagsfrugten. Vi anbefaler at
fodselsdagsmaden kun bestdr af én ting, eks. boller eller kagemand eller frugt. Det er nemlig vigtigt,
at bgrnene bevarer appetitten til det sunde frokostmdltid. Hvis fgdselsdagen holdes hjemme
erstatter det frokostmaltidet. Slikposer ma ikke vaere en del af fgdselsdagsarrangementet, det er
dog ok at pynte kagemand/boller med lidt slik.

Seaerlige behov:
Hvis et barn har sezerlige behov, er det barnets foraeldre, der har ansvaret for at oplyse om dette og
sgrge for, at barnet selv har mad med. Ved szerlige behov taenkes der pa laegeligt dokumenterede
allergier, samt religigse/andre overbevisninger.
Ernzeringsassistenten inddrages altid, idet der skal sikres en sund og alsidig kost for barnet,
indeholdende alt det ngdvendige for at vokse sig stor og steerk.

Hygiejne:
God hygiejne som at vaske hander, fgr man spiser mad, er vigtig for at forebygge og sprede
smitsomme sygdomme, samt for at laere almindelig god hygiejne.

Det sociale og paedagogiske:
Bgrnene deltager i madlavningen og de praktiske ggremal omkring maltiderne, sd som at deekke
bord, selv haelde op, raekke til hinanden osv. Der er ogsd mulighed for at hjselpe med tilberedningen
i kgkkenet.

De voksne spiser sammen med bgrnene og er rollemodeller.

De voksne har ansvaret for, at spisningen bliver hyggelig og hjeelper med, at maden bliver serveret,
sa den ser indbydende ud.

Det er vigtigt, at maden indtages i en god stemning, s& bgrnene far en god oplevelse af maltidet, -
der hygges og det sociale samvaer prioriteres.

M3ltiderne er en oplagt mulighed for at snakke om, hvor maden de spiser kommer fra, og hvordan
den bliver tilberedt.

Referencer:

¢ Fgdevarestyrelsens anbefalinger for bgrn
www.foedevarestyrelsen.dk

@ "6 om dagen”
www.6omdagen.dk

@ De officielle kostrad
www.altomkost.dk

@kologi i daginstitutioner
www.okologi.dk

Ovenstdende er gaeldende pr. 18.8.2016
Udarbejdet i oktober 2014, revideret i august 2016.


http://www.foedevarestyrelsen.dk/
http://www.6omdagen.dk/
http://www.altomkost.dk/
http://www.okologi.dk/

Der indkeobes | efter8ret 2016 nye plakater til kokkenet, til
inspiration/oplaeg til samtale med baornene om kost, sundhed, r8varer,
m.m.

Alkohol

Alkoholpolitik for Bornehaven Sct. Georgsgarden

Barnehavens alkoholpolitik er indfgrt for at preecisere at alkohol kun ma
nydes med made.

Med udgangspunkt i at Danmark er et land, hvor mad og drikke er en stor
del af det at hygge sig, er den udformet pa fglgende made:

e I den normale arbejdstid m& der ikke nydes alkohol.

e P& mgder udenfor normal arbejdstid ma personalet, bestyrelse, foraeldre, gaester, m.fl. nyde
alkohol i mindre mangder.

Til arrangementer i bgrnehaven, eks. julehygge og arbejdsdage, hvor der er bgrn tilstede, m& der kun
indtages sm& maengder alkohol.

Hvis alkoholpolitikken ikke overholdes, vil det blive patalt og det kan medfgre en bortvisning.

Der er uddannet en nggleperson i huset, med henblik p3 tidlig opsporing i tilfeelde af alkoholmisbrug i
familier. Der er supplerende uddannelse i september 2016.

Ovenst8ende er gaeldende pr. 7.6.2016

Motion

Bgrnehavens slogan er En bogrnehave i bevaegelse, og dette kan i denne forbindelse omsezettes til fysisk
bevaegelse. Vi er i bevaegelse i kraft af at vi ofte gar til og fra arrangementer i byen, vi gar ture i bakker
og dale omkring os, og vi har en legeplads, der bestar af skreenter og skraninger. Vi er bevidste om
bevaegelse i vores hverdag, hos bade store og sma.

Lzereplanen Krop og bevagelse i Barnehaven Sct. Georgsgdrden
Veerdier:
Det er veerdifuldt

e At barnet oplever glaede ved fysisk udfoldelse.

e At barnet bliver styrket motorisk gennem fysisk udfoldelse.
e At barnet opnar kendskab til fysisk sundhed gennem ernaering, hygiejne og bevaegelse.
e At barnet udvikler forstdelse for deres egen krop.
e At barnet stgttes i at f3 forstdelse og respekt for egen sdvel som andres kropslighed.
Intentioner:
Derfor vil vi

Skabe fysisk udfordrende rammer ude og inde.
Give tid til og prioritere den fysiske udfoldelse i dagligdagen.



Stimulere barnets motoriske udvikling gennem planlagte og
spontane aktiviteter.

Inspirere og motivere barnet til glaeden ved bevagelse.
Give barnet kendskab til sund mads betydning for kroppen.
Give barnet gode hygiejniske vaner i forbindelse med
dagligdagens funktioner.

Give barnet erfaringer med forskellige former for kropslig
naerhed og med at seette graenser.

Handling:
Hvad ggr vi

e Legepladsens rammer indbyder til fysisk udfoldelse med bl.a.; kuperet terraen, balancebom,
gynger, cykler, klatretraeer, haengebro, boldomrade med mal, kaelkebakke, rutchebane,
sjippetov, hammerbraet, graveplads m.m.

e Rammerne indenfor henvender sig isaer til finmotorisk udfoldelse med bl.a.; syt@j, sakse, farver,
maling, perler, modellervoks, madlavning/bagning, puslespil, computer, dukker/dukketgj,
legoklodser, biler osv.

e Laver aktiviteter som tilgodeser grov og finmotorikken.

e Prioriterer at komme ud pa legepladsen hver dag.

e Gar ture i neeromradet.

e Spiller fodbold.

e Laver bal.

e Plukker baer og blomster.

e Laver sanglege og bevaegelseslege.

e Motiverer barnet til at blive selvhjulpen i forhold til: af og paklaedning, toiletbesgg, spise med
kniv og gaffel og lignende.

e Inddrager barnet i madlavning, taler om hvad vi spiser og hvor det kommer fra.

e Forholder os i dagligdagen til bgrnehavens kost- og maltidspolitik.

e Barnet vasker hander efter toiletbesgg, inden spisning og efter det har vaeret ude.

e Stgtter det enkelte barn i at lsere at kunne sige fra hvis barnets greenser overskrides.

e Lzerer barnet at respektere og forstd andres graenser, samt afkode andres kropssprog.

e Har fgrstehjaelp hvor vi lzerer om kroppen, fglelser og at hjselpe hinanden.

e Er som voksne bevidste om at veere gode rollemodeller i forhold til ovenstdende.

Hver mandag er der bevaegelse pa programmet, i forhold til rsplanen.

Efterdr/vinter 2016/2017:
e Bgrnehaven arbejder ud fra Sundhedsstyrelsens anbefalinger for fysisk aktivitet, og inddrager
herunder foraeldrene. Bl.a. ud “20 lette r&d”.

e Vi er tilmeldt det sundhedsfremmende projekt Hoppeline:

“Hjertet i projekt Hoppeline er fysisk aktiverende og dramatiserende fortzelling. M8let er at
fremme borns glaede ved bevaegelse og gennem fokus p8 kropslighed at bidrage relevant til det
paedagogiske arbejde med alle laereplaner”
Dvs. bgrnene bevaeger sig til en fortaelling, som paedagogen laeser op. Dette vil hovedsageligt
blive brugt pd samlinger og til hyggestund.

e Vi fari start september besgg af Charlotte Egede Frost, Bgrne- og ungekonsulent ved DGI
Vestjylland, til inspiration til krop og beveaegelse i bgrnehgjde.

Ovenst8ende leereplan er gennemgéet og revideret i juni 2016.



Mental sundhed
Laereplanen Sociale kompetencer i Bornehaven Sct. Georgsgarden
Laeringsmal:
Vi arbejder for
e At stgtte bgrnene i at knytte og udvikle venskaber.
e At sikre at bgrnene anerkendes og respekteres som de personer de er, og at de oplever at hgre
til.
e At bgrnene oplever tryghed og tillid i deres relationer til bdde voksne og andre bgrn i
bgrnehaven.
At bgrnene inddrages og opmuntres til at vaere aktive deltagere i faellesskabet.
At bgrnene lzerer at samarbejde med andre og deltage i de demokratiske beslutningsprocesser.

Tegn pa leering:
e Tager kontakt og viser interesse for andre bgrn og voksne i feellesskabet p& en positiv made.
Kommer over konflikter og uvenskab p& en konstruktiv made, evt. med hjzelp fra de voksne.

°
e At bgrnene er aktive deltagere i faellesskabet, og ingen fgler sig udenfor.
e At bgrnene bliver inddraget i samarbejde og beslutningsprocesser.
e At bgrnene giver udtryk for at de har nogle venner.
Metoder:

e Vier opmaerksomme pd at det enkelte barn fgler sig set og anerkendt allerede ved
modtagelsen. En god start p& dagen er vigtig.

e Stgtter bgrnene i at omgas hinanden pa en positiv made. Vi er bevidste om at omgangstonen er
positiv bgrn og voksne imellem, gerne praeget af varme og humor.

e Styrke bgrnene fglelsesmaessigt, respektere og rose dem, give narvaer og samvaer.
e Vi hjeelper bgrnene med at szette ord pa og komme konstruktivt videre nar der opstar konflikter.
e Vi stgtter bgrnene i legen, og hjeelper dem med at f3 afsluttet legen p& en god made.
e Vi stgtter bgrnene i at knytte og etablere venskaber.
Aktiviteter:

e Hyggestund med leesning rim og remser og sang for stuen. Der gives faelles informationer,
bgrnene fortzaeller om oplevelser mm.

e Maltider. Vi spiser i faste aldersblandede spisegrupper. Bgrnene lzrer at tage hensyn til
hinanden, vente p3 tur, alle bliver hgrt.
Aldersblandede grupper: De store hjeelper de sma, de sma lzerer af de store.
Aldersopdelte grupper: Der laves aktiviteter malrettet alderen.
Farstehjeelp for fgrskolegruppen: der laegges vaegt p& omsorg for hinanden. At veere
forstehjeelper indebaerer at hjeelpe, trgste, hente hjzelp, give plaster pa; drage omsorg.

e Teater: Et faellesprojekt hvor man skal acceptere og respektere hinandens rolle. Man skal fgle og
have ansvar for projektet.

Hvem ggr hvad:
e Som udgangspunkt er det en psedagog og en medhjaelper der er sammen i grupperne.
e Fgrstehjaelp, teater og fgrskolearbejde varetages af to paedagoger.

Evaluering:
Kan vi se pd bgrnene

e Tager kontakt og viser interesse for andre bgrn og voksne i feellesskabet pa en positiv made?
Kommer over konflikter og uvenskab p& en konstruktiv made, evt. med hjzelp fra de voksne?
At bgrnene er aktive deltagere i faellesskabet, og ingen fgler sig udenfor?
At bgrnene bliver inddraget i samarbejde og beslutningsprocesser?
At bgrnene giver udtryk for at de har nogle venner?



Dokumentation:

Gennem foto pd hjemmeside, foreeldreintra, i barnets mappe og ophaeng i bgrnehaven.
Teaterpremiere for bgrnehavens gvrige bgrn, personale, sgskende og foraeldre.
Iagttagelse af barnets sociale kompetencer i faellesskabet. Videregives i forbindelse med
foraeldresamtaler og den daglige kontakt, hvor det bade drgftes i personalegruppen og til
samtalen.

Lzereplanen Personlige kompetencer i Bornehaven Sct. Georgsgdrden
Laeringsmal:
Vi arbejder for at

Skabe rammer der fremmer barnets udvikling, trivsel og selvstaendighed.

Skabe et miljg, hvor der er plads til alle, og hvor det enkelte barn bliver mgdt med individuelle
hensyn.

Mgde barnet med en anerkendende tilgang.

Det enkelte barn far mulighed for at udfolde sig og afprgve dets potentiale.

Skabe mulighed for at barnet oplever sig som vaerdifuld deltager i og er medskaber af et socialt
og kulturelt faellesskab.

Tegn pa leering:

At vi ser barnet i trivsel, udvikler sig i positiv retning og efterhdnden opnar stgrre
selvstaendighed.

At der er en positiv atmosfaere med plads til bgrnenes forskelligheder.

At det enkelte barn oplever sig som et afholdt og vaerdsat individ, der er beskyttet af et
faellesskab.

At barnet bliver set som det er, bliver taget alvorligt som menneske, bliver mgdt som vaerende
ligeveerdig, og oplever at man er okay blot som man er.

At vi ser at barnet udfolder og afprgver sig selv i forhold til de muligheder der er.

At barnet er med i det sociale faellesskab med andre bgrn og voksne.

Metoder:

Vi er opmaerksomme pé at det enkelte barn fgler sig set og hgrt, og anerkendes som den det er.
Vi er opmaerksomme p& at modtagelsen og dermed en god start pa dagen er vigtig. Bade for
barnet og foreeldrene.

At give barnet mulighed for at dele erfaringer bade med voksne og andre bgrn.

At give barnet mulighed for at forfglge sma ideer, skabe egne projekter.

At tage udgangspunkt i barnet der hvor det er.

Barnet skal mg@de synlige voksne der tgr saette grenser.

Barnet skal mgde naervaerende og engagerede voksne.

Barnet mg@der voksne rollemodeller.

Barnet skal have mulighed for at bruge legen som redskab til at forstd og bearbejde oplevelser i
hverdagen.

Barnet skal have mulighed for fordybelse.

At barnet oplever tryghed, far lyst til at udfordre sig selv og opleve omverden.

Aktiviteter:

Vi er opmaerksomme pa det enkelte barn ndr det mgder ind om morgenen, s& det faler sig set,
hgrt og ventet.

Vi veksler mellem at lave aktiviteter i aldersopdelte grupper, som tager udgangspunkt i barnets
alder ogudvikling. Samt i aldersblandede grupper hvor barnet kan spejle sig i andre, sma lzerer
af store, store heaelper sm3 m.m.

Maltider. Vi spiser i faste aldersblandede spisegrupper. Barnet lzerer at tage hensyn til andre,
vente pa tur, ogblive hgrt. Den faste spisegruppe ggr at man kender det enkelte barn og kan
vaere opmaerksom pd dets behov og samtidig give udfordringer.



e Hyggestund: Et forpligtende faellesskab med hygge, laeesning, sang, rim og remser og hvor der
bliver lyttet til hinanden.

e Der laves aktiviteter for fgrskolegruppen hvor der laegges veegt pa at laere omsorg for hinanden,
eks. hjzelpe, trgste, hente hjeelp, give plaster pa.

e Teaterprojekt for fgrskolegruppen: Der prioriteres personlig udvikling, accept, respekt, og
ansvarlighed for projektet.

Hvem ggr hvad:
e Pzdagogerne er ansvarlige for barnets personlige udvikling. Hele personalegruppen arbejder
udfra en anerkendende tilgang.

Evaluering:
e Barnets personlige udvikling bliver drgftet jeevnligt pa stue- og p-mgde. Vi tilbyder
foreeldresamtaler ca. 3 mneder efter barnets start hvor vi kommer omkring barnets trivsel og
udvikling. Der bliver ligeledes holdt foraeldresamtaler mgntet pa barnets skolestart.

Dokumentation:
e Foto pa8 hjemmesiden, barnets mappe og udstillinger af barnets kunstvaerker i bgrnehaven.
e Foreeldresamtaler.
e Bgrni trivsel.
e Daglig kontakt.

Herudover arbejder vi konkret med mental sundhed i form af:
e Deltagelse i det faelleskommunale team paedagogik
e Deltagelse i Lemvig Kommunes robusthedsindsats 2016

Fyraftensmgde for samtlige peedagogiske ansatte - faelles opstart/oplaeg ved Poul Bak.
Uddannelse af to paedagoger.
Orienteringsmade for foreeldre/foreeldrebestyrelser.

Mental sundhed handler ogsd om trivsel blandt ansatte i huset. Her prioriteres en glad og positiv tone
blandt voksne, samt mulighed for at veere bdde professionelle og personlige sammen. Dette opnas
blandt andet ved at sgrge for en struktur i hverdagen, der bade indeholder tid til pauser, og til mgder
hvor der dels planlaagges praktiske aktiviteter, og dels diskuteres paadagogik.

Herudover afholdes hvert MUS-samtaler for alle ansatte.

Ovenst8ende er udarbejdet af personalet i Barnehaven Sct. Georgsg8rden i juni og august 2016.



